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La « fenétre démographique d’opportunité » des paydu Maghreb entre intéréts
individuels et politiques publiques ?
Kamel KATEB

Depuis un peu plus de deux décennies, les paysadinifdb sont entrés dans la seconde phase
de la transition démographique et sont en voieadtgedminer. Dans sa premiere phase, la
baisse de la mortalité conjuguée au maintien dédandité a un niveau élevé ont induit des
taux de croissance inédits dans I'histoire démdyope de ces pays. Dans sa seconde phase
Les taux de croissance de la population ont coredilEment baissé suite a la diminution des
taux de fécondité. Les projections démographiques idstitutions internationales et des
instituts nationaux de statistiques montrent deengbments notables de la structure de la
population pour le quart de siecle prochain. Cesggs a la seconde phase induit une
modification profonde de la structure par age dedpulation. Il en résulte une augmentation
considérable de la population en age d’'activitébaese de la fécondité induit, notamment,
une baisse du nombre des naissances avec comméemprésultat la diminution de la
pression quantitative a I'entrée du systeme seokites services de santé.

D’un autre c6té, a I'échelle des familles, le psstes de nucléarisation en cours et le faible
nombre d’enfants par couple conduit a accroitravéstissement par enfant. De méme
'existence d’une fratrie hombreuse des adultesemuient sur le marché matrimonial et le
marché du travail rend moins onéreux pour les iddw la prise en charge des générations
précédentes qui sortent de la vie active avec dasigns de retraite relativement faibles ou
inexistantes.

Cette situation particuliére de I'histoire démodrigpie des populations est appelée « fenétre
démographique » (période pendant laquelle il y anmd’enfants et un faible nombre de
personnes agees a charge par individu). Pour ks ¢gha Maghreb, elle se profile pour les
prochaines décennies ; sera-t-elle mise a judieraest a profit par la mise en ceuvre d’'une
politique de développement qui rentabiliserait ecettrente démographique » ? A qui
profiterait prioritairement cette manne ? Les pdgsla zone Nord de la Méditerranée en
seront-ils les grands bénéficieres ? Quel seraitlmtion des individus qui entreront sur les
marchés du travail ou matrimonial ?

Quelgues données démographiquesMoins d’enfants et une durée de vie plus longue.

Des changements démographiques s’opérent a larfdesuransformations économiques qui
ont accompagné l'indépendance politique des traispL’économie coloniale axée sur les
exportations agricoles et de matieres premiéregugoée a l'importation de produits
manufacturés a laissé place a une économie plessifiee. L'industrialisation, la réforme
agraire et les grands chantiers d'infrastructutesrége hydraulique, électrification, routes
etc.) ont transformé le monde rural et accélénéobie rural provoqué par la colonisation et la
décolonisation. Cette mutation économique est apegmée par la généralisation de la
scolarisation des populations masculines et férafirLes transformations économiques,
sociales et spatiales (urbanisation accélérée)nguagnent la croissance économique et
accélerent les processus de transformation démuigrass.

Dans les trois pays du Maghreb la croissance dé&apbgiue, aprés avoir connu une brusque
accélération dans les années 1960 et 1970, a sméegun ralentissement important qui se



poursuit pour le Maroc et la Tunisie (Fig.1) ; algue pour I'Algérie se dessine une légéere
relance de cette croissance depuis 'année 20912(fi

Le taux de croissance dans la région a été diaséeux dans les trente derniéres années ; il
est aujourd’hui de 15%0 en Algérie et de 11%. au Maben Tunisie. La baisse de la natalité
et de la fécondité sont a l'origine de ce net retmila croissance démographique. Plus de 7
enfants par femme au milieu des années 1970, BEFRujourd’hui inférieur a 3 enfants par
femme. La diminution du nombre moyen de naissapeesfemme annonce la fin de la
transition démographique dans la région (TabledtidlL3).

En méme temps la baisse de la mortalité aux différéges a entrainé I'élévation de
'espérance de vie ; calculée a la naissance,aelfennu une progression fulgurante, a un
rythme de 6 mois par an dans le dernier demi si@déte 4). Une descendance restreinte et
une vie plus longue pour les générations qui onhades plus gros effectifs de population et
les fratries les plus nombreuses, telle est latitn démographique qui se dessine dans les
pays du Maghreb.

Tableau 1 : Evolution des Indices synthétiques d&€ondité dans les pays du Maghreb
Pays 1950-54 1960-64 1970-74 1980-84 1990194 2@D0-(
Algérie 7,3 7,4 7,4 6,5 4,1 2,5
Maroc 7,2 7,2 6,9 5,4 3,7 2,8
Tunisie 6,9 7,3 6,2 4,9 3,1 2,0
Sources Nations Unies (2005).
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Pour I'Algérie et le Maroc, il est trop tét pourrfga de vieillissement de la population ; les
personnes agées de 65 ans et plus, ne représqnebfbs de la population totale, il faudra
attendre les années 2030 pour que ce taux attkEgri®%. En Tunisie, le processus est plus
précoce d’'une dizaine d’années.

L’indice de vieillissement de la population se mresigénéralement en rapportant la
population des 65 ans et plus a la population endcéactivité (15-64). Cet indice est resté
relativement stable depuis le début des années d®6@ 7 et 8% pour les trois pays (Fig. 6).
Les projections des Nations unies, dans leur veriamoyenne, ne prédisent une augmentation



de cet indice gu'au-dela des années 2030. Poupriashaines décennies ces projections
prévoient une population en age d’activité (15-64)aqui comprends les deux tiers de la
population totale.

L’indice de dépendance qui rapporte la populatiorage d’inactivité (0-17 ans + 65 ans&+)
a la population en age d’activité (18-64 ans) antjiai connu une hausse dans les années
1970. Puis, a partir de la décennie 1980, il areé@tane période de baisse qui se prolonge
jusgu’en 2010. L'indice se stabilise jusqu’en 2080ya pratiquement 2 personnes en age
d’activité pour une personne en age d’inactiviig.(B). Cet indice ne prend pas en compte la
composition de la population active qui exclut gnende partie de la population féminine en
age d'activité. Les taux seraient, dans ce casdoeguplus élevés en debut de période ; le
taux d’activité des femmes s’élevant par la suitdifférence serait atténuée.

Fig. 5 Indice de vieillissement (1960-2050) Fig. 6 Evolution de l'indice dépendance 1960-2050
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La fenétre démographique :

La thése véhiculée par la conception de la « fend&fmographique » suppose que les
individus nées pendant la premiere étape de lIssitram démographique, membre d’une
fratrie nombreuse auront une descendance relagivepeu nombreuse ; lIs bénéficieront de
ce fait d’'une situation démographique favorable ddweloppement de I'épargne et de
linvestissement (prise en charge partagée desydants, et moins d’enfants a charge). Elle
pourrait se vérifier pour de nombreux pays ; maistielle pour des pays dont la baisse de la
fécondité s’effectue brutalement. Les pays du Melghsont dans ce cas. Les ascendants
vivront (heureusement) plus longtemps de cing ansneyenne entre 2000 et 2020. Les
charges sont réparties au sein de la fratrie neadésoulent sur un laps de temps plus long
dans des pays ou le systeme de retraite ne congahmee partie de la population et ou les
pensions sont modiques pour la plus grande pasteadatraités.

Pour apprécier les effets de cette fenétre démbgrag, il faut prendre en compte le
gonflement de la demande additionnelle d’emploi aggrave la concurrence a lI'entrée du
marché du travail ; il faut prendre aussi en conigtgrocessus de nucléarisation de la famille
qui est a un stade avancé dans ces pays et quanguera pas d’accroitre les besoins en
capitaux nécessaires a l'installation des nouveauyples.

Les générations qui arrivent sur le marché du tr&tasur le marché matrimonial auront les
effectifs les plus importants de l'histoire démaqmrigjue de ces pays. Si on observe
I'évolution des effectifs des différentes cohortesnposées d’individus nés avant 2005, la
génération (1975-79) a des effectifs moindres gaagénérations suivantes dont les individus
sont nés au moment ou s’amorce la baisse de ladééq il faut attendre les générations dont
les individus qui les composent sont nés apres padb que les effectifs deviennent moins
important (Fig. 7 & 8). Les générations nées ausodes années 1980 et le début des années
1990 auront des effectifs beaucoup plus importanis leurs prédécesseurs et que les
générations suivantes. lls seront par conséquestmmbreux a se présenter sur le marché
du travalil.



Il y aura un gonflement considérable de populaative non seulement parce que les
effectifs des générations les plus hombreuseseatrisur le marché du travail, mais aussi du
fait de 'augmentation attendu du taux d’activittsdfemmes. Les prévisions des Nations
Unies estiment que la population active algérietotale atteindra les 18,5 millions de
personnes en 2020, ce qui correspond a un tausodsance de 2,6% par an. A cette date la
population active féminine sera le tiers de la pajan active totale. Selon les données de
I'ONS I'empiloi totale en 2008 (assimilé a la popida occupée) est estimé a 9,1 millions et
le nombre de chémeurs al, 2 millions. Pour répoadeedemande projetée, il est nécessaire
de multiplier par 2 le nombre d’emplois existant.
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Face a cette Demande d’emploi considérable quetktd’Offre d’emploi sur le marché du
travail (épargne et investissement) ? Sur le néadthtravail la concurrence sera rude pour
tous les individus qui atteindront I'age de 20 dass la période 2000-2025, période ou les
générations ayant de gros effectifs de populatiameat a I'age de travailler et de se marier.
La demande d’emploi additionnelle sera trés impuetantre 500 et 800 000 par an, avec un
taux d’activité des femmes variant de 10% en ddbytériode a 50% en fin de période. Cette
demande additionnelle s’ajoute naturellement ackstie demandeurs d’emplois déja existant
(2000000 en 2005).

. - Milli Fig. 10 Flux migratoires des pays du Maghreb versHurope (1980-2004
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Ce n’est pas par hasard si au cours de ces deyr@gnges le taux de chdmage des 20-30 ans
se situent entre 60 et 70% du groupe d'age. Paar tin bénéfice de la conjoncture
démographique produite par la fin de la transitii@mographique il faudrait quand méme
disposer d’'un revenu a méme de répondre aux dépeaseantes et dégager une épargne
pour l'investissement ; ce qui est loin de dépertlre seules variables démographiques. La
demande additionnelle ne diminuera d’'une maniengomante que lorsque les générations



dotées de grands effectifs de population arriveeoiitige de la retraite, c’est a dire aux
horizons 2035-2040 (Fig.9). L’avantage c'est que kystémes de retraite ne seront
excessivement sollicités que dans une trentainené& ce qui permet de mettre en place des
systemes de retraite appropriés. L’inconvénientstc'que probablement cette situation
gonflera le nombre des candidats a I'émigration.

La croissance de la population, malgré la baissdadécondité, sera cependant
relativement importante. Dans les vingt prochasrasées elle sera de 'ordre de 1,3% par an.
La population globale atteindra les 93,5 milliongathitants en 2025, elle était de 68,5
millions en 2000. Le potentiel migratoire garde mieau important. Car, les effets de la
baisse de la natalité et de la fécondité ne senfeentir sur la population (agée de 20 a 40
ans) ayant la plus forte propension a migrer qaeld de 2020, date a laquelle arriveront sur
le marché du travail les générations ayant un &fffewoins important. Cette population,
estimée a pres de 22,5 millions en 2000, seraaidré de 29,3 millions en I'an 2020. Ses
effectifs diminueront de 1,1 millions de personeasre 2020 et 2025 (tableau 2). Les 20-40
ans représentent naturellement la tranche d’ageatetidats potentiels a la migration, c'est-a-
dire des individus susceptibles d’élaborer un pnojigratoire (concrétisable ou non).

Tableau 2 : Evolution des effectifs des populationdgées de 20 a 40 ans)

Année Algérie Maroc Tunisie Ensemble

2 000 10164 000 | 9067 000 | 3191000 | 22422000
2 005 11774 000 | 10 023 000 | 3539 000 | 25336 000
2010 13 066 000 | 10 970 000 | 3851 000 | 27 887 000
2015 13847 000 | 11599 000 | 3983 000 | 29 429 000
2 020 13593 000 | 11 848 000 | 3860000 | 29 301 000
2025 13024 000 | 11 592 000 | 3636 000 | 28 252 000

Sources : Nations unies révision 2006

La migration est naturellement en dernier ressgtiée par le marché du travail. Entre
2000 et 2010, la croissance de cette tranche pepalation mettra a rude épreuve le marché
du travail local. En 2000, I'emploi global, daes ltrois pays se situait a prés de 15 millions,
au rythme de la création d’emploi de la derniereedéie (400 000 emplois par an pour les
trois pays) il sera en 2010 de I'ordre de 19 milipalors que la population agée de 20-40 ans
sera de l'ordre de 28,5 millions. Dans le cas osten ou la création d’emploi suivra le
rythme de ces 5 derniéres années (la croissanagelara été supérieure a 5% du PIB)
I'emploi créé sera de I'ordre de 8 millions et I'plmi total offert de I'ordre de 23 millions. En
considérant que 50% de la population féminine dte deanche d’age serait inactive, il y
aurait pres de 21,5 millions d’actifs agés de 280aans, Les emplois sont naturellement
occupés par les personnes agées de 18 a 65 dasdihit donc ajouter, aux demandeurs
d’emplois agés de 20-40 ans, les demandeurs d’'ésramés de 18-19 ans et 40-65'ans

Par conséguent plus que par le passé, dans lepdathaines décennies, le marché du
travail des pays du Maghreb connaitra un surplugedeandeurs d’emplois. L’équilibre sur le
marché se fait non seulement en termes d’adéquatitre I'offre et la demande d’emploi,
mais aussi de la qualité de ses offres et des uppts de progression sociale qu'elles
générent. L'ensemble de ces éléments et les ambésateurs économiques, politiques et
sociaux conduisent a penser que les flux migrapae départ du Maghreb, persisteront dans
les prochaines années.

Yenran 2000, le nombre total de chémeurs en Adgest estimé a 2,6 millions personnes. En 201fomilation active totale est estimé a

prés de 13,5 millions ; en I'absence de migratiyapmbre de chdmeur sera de I'ordre de 4.5 milio



La migration vers 'Europe comme solution possibleet envisageable ?

C'est ce que suggere en effet Ph. Fargees affirmant que les tendances actuelles
(effectifs nombreux de jeunes a l'entrée du mardoé travail, I'accroissement de la
population active féminine et I'élévation du nivediinstruction au sein des nouvelles
générations) favoriseraient la migration des NofdeAins vers I'Union Européenne dont la
population active diminuera de pres de 4 milliotrer2010 et 2015, de 5,6 millions entre
2015 et 2020 et 7 millions entre 2020 et 2025, @m8illions dans les 5 années qui suivront.

Or toutes les études montrent que les profils noges ont connu des modifications
considérables au cours de la derniére décennies Rarflux migratoires les personnes ayant
une qualification professionnelle et un niveau sktinction élevé remplacent progressivement
les ruraux et les personnes sans instruction desndés précédentes. On est en droit de
s’interroger si par ce processus ne se dessinarpasitre systeme de transfert de valeur des
pays pauvres vers les pays riches.

Les difficultés au niveau du marché du travail dels conséquences sur les flux
migratoires. Au départ des pays du Maghreb ilsésmntent au début du 22diecle pres de
150 000 personnes par an. Ces flux ont doublé atsaes vingt dernieres années (Fig.9).
Depuis 1974, ils sont alimentés par le regroupenfeemilial, la migration pour études, la
demande d’asile politique et la migration clandestqui se substitue a la migration pour
raison de travail. L'arrét de I'immigration pourigan de travail décidé en France en 1974, et
les réglementations de plus en plus strictes dgs pga I'Union européenne en matiére
d’admission et de séjour pour atteindre I'objectili’immigration zéro » ont eu deux
répercussions majeures : la premiére a été ladiivation progressive des pays d’'arrivée, les
migrants se sont dirigé vers un plus grand nomer@al/s européens, proches du Maghreb
(Espagne et Italie) mais aussi vers la Belgique,Rays bas et I'Allemagne ; la seconde
répercussion a été le développement de I'immignatiandestine au fur et a mesure que les
mesures aux frontiéres de I'Europe de Schengemtvisimiter I'entrée légale des candidats
a 'immigration se renforgaient et gagnaient erncaffité.

Tableau 3 : Taux et Soldes Migratoire

Taux de migration net pour 1000 solde migratoire/par an
Période Algérie |Maroc |Tunisie |période Algérie |Maroc |Tunisie |ensemble
1995-2000 -1,0 -3,6 -0,4/1995-2000 | -28000{-100000] -4000] -132000
2000-2005 -0,9 -3,7 -0,6/2000-2005 | -28000{-110000| -6000] -144000
2005-2010 -0,8 -2,7 -0,4/2005-2010 | -28000| -85000| -4000] -117000
2010-2015 -0,8 -2,2 -0,4/2010-2015 | -28000f -75000| -4000] -107000
2015-2020 -0,7 -1,8 -0,3|2015-2020 | -28000| -65000f -4000 -97000
2020-2025 -0,4 -1,5 -0,3|2020-2025 | -18000| -55000| -4000 -77000
2025-2030 -0,4 -1,3 -0,3|2025-2030 | -18000f -55000f -4000 -77000
2030-2035 -0,4 -1,3 -0,3|2030-2035 | -16000| -55000| -4000 -75000
2035-2040 -0,3 -1,2 -0,3|2035-2040 | -16000| -55000f -4000 -75000
2040-2045 -0,3 -1,2 -0,3|2040-2045 | -16000| -55000| -4000 -75000
2045-2050 -0,3 -1,2 -0,3|2045-2050 | -16000| -55000f -4000 -75000

Nations unies révision 2006

Cette faiblesse relative de la migration a parte BdAlgérie indique que des
changements sont intervenus dans les profils naoigest incontestablement en lien avec les
politiques de restriction et de sélection de l'igration adoptées par les pays européens ; ils
sont cependant fondamentalement déterminés ptmalesformations constatées dans les pays
de départ. La premiére phase migratoire touchefia gpopulation rurale, analphabéte et sans

2 Philippe Fargues,2008, Emerging Demographic Patterns across the Mediteemean and their Implications for Migration through
2030, Migration Policy Institute November, 29 p.
http://www.migrationpolicy.org/pubs/Fargues-Paper.mf




gualification se dirigeant vers les emplois dediistrie et de la construction en priorité) au
profit d'une nouvelle vague migratoire qui a come®m se dessiner au cours des années
1980 : population urbaine scolarisée a différertgrés, proportion de plus en plus grande de
femmes prenant linitiative de la migration et $wmtant vers les emplois tertiaires
privilégiant les services aux entreprises et aurtiqudiers. Alors que pour le Maroc
(Hamdouche & all, 2000) la premiere phase connait prolongement et coexiste
probablement avec la seconde, notamment a la fadeua migration vers 'Espagne et
I'ltalie.

Les données statistiques relatives aux immigrarighmébins enregistrés en France en
tant que travailleurs permanents indiquent que pegidouze derniéres années (1990-2002)
40 % des Algériens, 46 % des Marocains et 57 %ldessiens sont enregistrés comme des
cadres, ingénieurs et techniciens. Les donnéesaimsement francais de 1999 montrent que
les personnes nées en Algérie ont un niveau dlicistn plus élevé dans les générations arrivées
dans la derniére décennigapleau 193. Il est évident que si de telles données existapemr
I'Espagne et I'ltalie ou la présence d'immigrés atains est importante (plus de 300 000) et plus

récente qu’en France, il y aurait, sans aucun ddete proportions moindres de cadres et d'ingésieur
parmi les migrants.

Tableau 4 : Répartition en proportion des personnegées en Algérie

Niveau Date d'arrivée en France Total
d'instruction 90-98 80-89 avant 1980
Supérieur 22,9 18,6 8,8 12,6
Secondaire 20,7 19,0 8,8 12,3
Moyen 25,3 35,3 37,5 35,2
Primaire 13,4 20,9 44,9 35,9

Source : INSEE exploitation complémentaire du reeerentrancais de 1999

L’association des médecins algériens en Framgelare plus de 3 000 adhérents ;
majoritairement formés en Algérie, ils se sont tendn France pour effectuer leur spécialité
(dans différentes disciplines médicales) et s'yt Smalement installés. Cet exemple illustre
une des voies possibles d’émigration ; en effstékadiants étrangers originaires des pays en

formation ne constitue plus une aide au développemiea forte présence d’étudiants
étrangers originaires des pays en développemersdtiten «pour les pays d’accueil une
immigration déguis€e» (Latreche, 2001a). Selon I'OMI, depuis 1990, spde 30 000
étudiants algériens sont entrés en Frad@bleau 5. Les entrées annuelles qui avaient
considérablement diminué au milieu des années 1@ en moyenne), ont repris leur
niveau antérieur au cours de ces derniéres an8&e4q00 par an).

Tableau 5 : Entrée des étudiants maghrébins en Frae

année Algériens Marocains Tunisiens
1990 3225 3116 765
1991 3662 2418 699
1992 3647 1283 430

3 Les calculs effectués pour la Tunisie et le Matoonent les mémes tendances.

4 Cette association, MADEF, milite a la fois pouedes services universitaires algériens reconnsissee équivalence algérienne aux
dipldmes obtenus en France, mais aussi pour lés dies médecins algériens qui exercent en Fraamteld secteur public.

° [...] Désormais, I'accueil des étudiants impliquettaitement purement migratoire intégré dans ldlgroatique globale des migrations

internationales et de la gestion des flux. [En 1885 148 000 étudiants étrangers de l'universaédaise 43 % sont africains dont 25 %
d’Algériens (15 900 environ) et 27 % de Marocairestiieche A, 2001b) ».



1993 3726 1488 587
1994 2477 1047 418
1995 1420 1055 450
1996 545 1281 519
1997 534 1582 630
1998 497 2515 901
1999 1004 3163 1107
2000 1109 5692 1549
2001 1918 6850 1805
2002 4797 8787 2340
Total 28 561 40 277 12 200

Source : annuaire de I'OMI

Selon une enquéte effectuée aupres des étudiagdsieals inscrits dans les universités
francaises, 34 % n’envisagent pas un retour damspays de naissance. lls envisagent de
transformer leur migration temporaire en migrati#iinitive. Plus de la moitié d’entre eux
pensent s’installer en France ; les autres préparenseconde migration vers ’Amérique du
nord ou la Scandinavie. La mise en union avec urjoat de nationalité francaise et la
naissance d'un enfant sont les facteurs déternsndatl’installation en France (Latreche,
2001a). Or les effectifs d’étudiants Maghrébinsdigats a I'étranger ont considérablement
augmenté au cours de ces derniéeres années (Fig. 11)

Par conséquent un plus grand investissement daapial humain se traduit par la migration
d'une partie des compétences formées dans le pays. partie des moyens financiers
consacrés par les ménages et I'Etat seront oriemésle secondaire et le supérieur pour
élever le capital humain et la compétitivité sumiarché du travalil.
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Impact sur le systéme d’enseignement

La baisse de la fécondité amorcée a la fin deseenb@70 et le début des années 1980 (Fig.3)
n'a pas manqué de se concrétisé par un recul datédité de pres de 50 %o dans les années
1970 a moins de 20%. actuellement) et par suite @lnbme de naissances par année. En
Algérie le nombre des naissances avait atteintO®®0par an dans les années 1980 pour
tomber a 600000 au début de I'an 2000. Il enremistre légere augmentation au cours de ces
dernieres années. Il en découle une diminutioredeges dans le systeme scolaire et dans les
effectifs de I'enseignement primaire (Fig. 12)sé prolongera probablement dans le cycle
moyen (scolarisation obligatoire dans le primaitedans le moyen). L'Etat pourra ainsi
diminuer ses efforts dans le budget d’équipement pes orienter vers 'amélioration de la
gualité de I'enseignement. Cependant, I'amélioratie la qualité de I'enseignement dans le
primaire et le moyen ne peuvent que se traduirel’pagmentation des effectifs dans le
secondaire et le supérieur. Les taux de réussibaecalauréat qui stagnait en Algérie a moins
de 30% ont dépasseé les 50% au cours de ces deramrees ; les effectifs de I'enseignement



supérieur en Algérie sont passés de 466 000 en 202 000 en 2005. lls sont estimés a
plus d’un million pour I'année scolaire 2007-20Q& diminution des effectifs dans les
premiers cycles ne peut que se traduire par unlegoeht des effectifs dans les autres cycles
d’enseignement ou les codts par éléve sont beaygospélevés. Pas d ‘amélioration sur le
plan budgétaire mais un transfert sur les autretesy avec cependant une amélioration
indéniable du capital humain. Les familles deux tonis enfants investiront plus dans
I'éducation par enfant pour un méme budget consadi&ucation des enfants que s'ils en
avaient 5 ou 6.

fig. 13: Evolution des effectifs des populations etarisable
algériennes dans les différents cycles
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Frais d’installation plus élevés pour les nouveaugouples

Sur le plan matrimonial, les frais de premier ésslgiment grevent profondément les budgets
des nouveaux couples. Par le passé les frais denigreétablissement étaient
considérablement réduits du fait de la cohabitatlea générations. Le mariage des jeunes
adultes relevait du groupe familial ; il en eseatsera de moins en moins le cas. Ceci pour
deux raisons fondamentales : la fin du systemeaapeaite (Fargues, 2001) et le processus de
nucléarisation des ménages en cours dans lespagsa des niveaux differents mettent les
novelles générations face a des dépenses que naissaient pas les générations antérieures.
(kateb, 2005).

En Algérie, les recensements montrent une tendgénérale a la réduction du nombre de
familles par ménage (1,15 en 1998 contre 1,31 farpdr ménage en 1966) et du nombre de
familles par logement occupé bien que le taux dipation des logements reste
particulierement élevé. La proportion de famillesugles avec enfants a, quant a elle,
augmenté passant d’'un peu moins de 60 % en 198ds @e 78 % en 1998 de I'ensemble des
familles. Cette proportion plus grande de couplescaenfants enregistrée en 1998 est
accompagnée d'un élargissement du processus ddalétadion des couples mariés ; 7
couples sur 10 ont un espace domestique non patagedes ascendants ou des collatéraux.
Ces résultats suggérent que la famille nucléairsudstitue a la famille élargie ou tout au
moins devienne la forme dominaiiebleau 6.

La famille élargie abrite dans le foyer paternehEemble des fils mariés, et fait cohabiter
plusieurs générations (3 au minimum). (ONS, 2006% historiens de la famille (Burguiere
& al, 1986) ont montré que la famille nucléaireoajburs existé aussi loin que I'on remonte
dans le temps. Il n’en reste pas moins que laugatiem de la proportion de ménages
constitués de familles formées du couple et deslenfants célibataires ne peut pas étre sans
incidence sur les structures familiales et leurcfmmnement. Il s’en suit que les frais
d’établissement des couples qui se constituenteetede moins en moins du groupe familial



et serait I'un des facteurs explicatif du relévetraml’age moyen au mariage (28 ans pour les
femmes et plus de 30 ans pour les hommes). Iv&dtt que I'épargne résultant de la fenétre
démographique ne pourrait dans ce cas pas étrgériers I'investissement mais vers I'achat
de biens de consommation durable.

Tableau 6: Algérie, ménages constitués de familles nucléaires

Année du Recensement 1966 1977 1987 1998

% de ménages composés

) ) 59,4 ? 67,0 71,0
d'une seule famille

Sources : Recensements, ONS

En conclusion la fin de la transition démographiquereste source de grandes difficultés
de société

La transition démographique est en phase terminaleg¢gime démographique de faible
mortalité et fécondité est déja en place. La fen@&émographique qui se présente en
concomitance avec la nucléarisation des ménagesigavindéniablement une élévation du
capital humain par une amélioration continue dweaivd’instruction des populations. Elles
auront certes moins d’enfants et partageront am deila fratrie la prise en charge des
générations antérieures.

Cependant, les effets générés par I'explosion démpbigue de la premiére phase de la
transition 1950-80 ne sont pas terminés. L’Algépileis que le Maroc et la Tunisie, connait
I'arrivée sur les marchés du travail et matrimonies générations dont les effectifs sont les
plus nombreux. Elles connaitront une rude concegeir le marché du travail et auront plus
de mal a construire leur couple.

Les mutations en cours dans les structures fagslida nucléarisation rapide des ménages et
le gap de niveau d’instruction entre générationsleat plus difficile le passage a I'age adulte
des nouvelles générations. La migration loin dejaon role de soupape de sécurité a l'instar
des années cinquante, soixante et soixante-dinaidtftre une nouvelle occasion de transfert
de richesse du Sud vers le nord par le biais ditatdqumain.
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